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Bienvenido(a) a la Facultad de Contaduria y Administracion:

Partiendo de la premisa de que la educacion es el principal motor del desarrollo
economico de nuestra Entidad, es preciso contar con una formacion que ponde-
re a la sociedad por encima del individuo, que salvaguarde los principios fratema-
les y que, a la vez, permita el desarrollo humano de los miembros de la comuni-
dad universitaria.

La Facultad de Contaduria y Administracion esta comprometida con la atencion
integral de los estudiantes, privilegiando el esmero en el mejoramiento de los indi-
ces de aprovechamiento, aprobacion, permanencia, egreso y titulacion, mediante
una planta docente en permanente desarrollo y actualizacion en los ambitos pe-
dagosgico, disciplinar y tecnologico.

Asimismo se esmera en el diseno e implementacion de mecanismos eficientes
para la generacion y aplicacion del conocimiento en las lineas que desarrolla la
Unidad Académica, mediante la estrecha vinculacion con los diversos sectores
de la sociedad.

Nuestra Facultad trabaja, permanentemente, para asegurar que los programas
educativos de los diversos niveles operen con base en el modelo por competen-
clas y centrado en el aprendizaje; asi como para mantener la calidad y la pertinen-
cla de nuestros programas educativos, haciendo uso de las tecnologias de infor-
macion y comunicaciones mas modernas.

Ademas, nos esmeramos para consolidar una Facultad incluyente, con valores y
socialmente responsable, comprometida con el cuidado y la conservacion del
medio ambiente, y con un fuerte sentido de identidad.

Te recibimos con agrado y te damos la mas cordial de las bienvenidas.

Atentamente,
“LUCHAR PARA LOGRAR, LOGRAR PARA DAR”

M.F. LUIS RAUL SANCHEZ ACOSTA
Director
“Investigacion y Docencia con Sentido Social”
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VISION

La Facultad de Contaduria y Administracion de la Universidad Autonoma de Chihuahua es una institucion de caracter publico cuyos miembros se en-
cuentran comprometidos con valores sociales, de excelencia y liderazgo, que ofrece una formacion integral, de alta competitividad en el contexto
global, en las areas econdmico-administrativas, coordinando de manera optima las funciones de docencia, investigacion, administracion y vinculacion.

* | a Facultad de Contaduria y Administracion de la Universidad Autbnoma de Chihuahua sera una unidad académica, con programas educativos
de calidad, pertinentes, equitativos y eficientes que responda a las demandas de la sociedad con oportunidad y cobertura.

* Se distinguira como una de las mejores 25 facultades de negocios en México por su alto nivel académico, con estandares de calidad nacionales e in-
temacionales en sus programas educativos de licenciatura.

* | a atencion de los estudiantes sera integral, proporcionandoles servicios educativos y administrativos eficientes y eficaces.

¢ Contara con una planta de docentes competentes en el proceso educativo, en la generacion, aplicacion y difusion del conocimiento y con un alto
grado en su formacion profesional.

e Sera reconocida, en el pais, entre las facultades lideres en la vinculacion empresa-unidad académica, en investigacion y en la creacion de microy
pequenas organizaciones.
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la Educacion Superior) y lograra que tres de sus programas educativos de licenciatura y tres de posgrado cuenten con una certificacion y/o acredita-
cion intemacional de calidad.

e Desempenara la docencia conforme a un modelo de ensefanza innovador, flexible, centrado en el aprendizaje y basado en competencias.
* Aprovechara las nuevas tecnologias de informacion, comunicacion y aprendizaje.

¢ Promovera un curriculo de calidad intemacional y fomentara la movilidad de sus alumnos y profesores mediante intercambios.

¢ Habra certificado la calidad de sus principales procesos de gestion institucional bajo la norma ISO.

» Sera honesta en el ejercicio de los recursos y rendira cuentas a la sociedad, con respeto a la normatividad universitaria.

OBJETIVO
GENERAL

Ampliar el desarrollo académico, consolidando nuestra presencia en las areas economico-administrativas mediante el aseguramiento de la calidad

VISION | ¢ Mantendra acreditados el 100% de sus programas educativos de acuerdo a las normas establecidas por el COPAES (Consejo para la Acreditacion de
| académica de los programas educativos, favoreciendo la docencia, la investigacion y la vinculacion con el entomo.
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La Facultad de Contaduria y Administracion se materializa el 18 de diciembre de 1958 con el nombre de Escuela Superior de Comercio y Administra-
cion, fungiendo como rector de la universidad, el Dr. José Fuentes Mares y como director de la escuela el C.P. Jorge Navarro Ayala, iniciando activi-
dades en aulas de la entonces Escuela de Derecho, hoy Facultad de Filosofia y Letras.

Durante un tiempo estuvo ubicada en el edificio que actualmente ocupa la Rectoria de la Universidad, posteriormente se traslado a las instalaciones
que hoy ocupa la Facultad de Derecho, en el Campus |, y finalmente, el 23 de marzo de 1998, fue trasladada a su actual ubicacion en el Campus Il de

la UACH.
Contador Publico (1958)

Licenciado en Administraciéon de Empresas (1972)
Licenciado en Sistemas de Computacién Administrativa (1984)
Licenciado en Administraciéon Financiera (2003)
Licenciado en Administraciéon Gubernamental (2003)

Licenciado en Administracién de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones (2012)



MANUAL HISTORIA
FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION

DE INDUCCION

En 1974 se crea la Division de Estudios de Posgrado, transformandose asi en la primera Facultad de la UACH, ofreciendo la Maestria en Administracion.

Posteriormente se fueron ofreciendo otras especialidades y diplomados en las diversas areas como: Funcionario Bancario, Recursos Humanos, Comer-
cio Internacional, Desarrollo Industrial, Fiscal, Informatica y, en 1989 la Especialidad en Recursos Humanos se convierte en maestria.

En 1992, se aprueba el Doctorado en Administracion, en 1995, la Maestria en Mercadotecnia, en 1997 la Maestria en Finanzas, en el 2000 la Maestria en
Sistemas de Informacioén, en 2001 la Maestria en Impuestos y en 2011 la Maestria en Software Libre.

Actualmente tenemos presencia en: CHIHUAHUA

EXTENSIONES

Centro Regional de Centro Universitario
CRES Educacion Superior CUA de Aprendizaje

OJINAGA MADERA GUACHOCHI GUERRERO § GUADALUPE Y CALVO




C.P. Jorge Navarro Ayala
1958 - 1962
C.P. Jaime Creel Sisniega
1962 - 1968
C.P. Guillermo Enrique Diaz
1968 - 1969
C.P. Ramiro Valles Ortega
1969 - 1970
C.P. Antonio Horcasitas Barrio
1970 - 1976
C.P. y M.A. Jesus Robles Villa
1976 - 1979
C.P. M.B.A. Sergio De la Torre Hernandez
1979 - 1985
C.P.y L.A.E. Mario Salcido Ornelas
1985 - 1988

L.A.E. y M.F. Rubén Torres Medina

1988 - 1992
C.P. y M.A. Carlos Duran Morales
1992 -1996
C.P.y M.A. Francisco Javier Lujan De la Garza
1996 - 1999
C.P. y M.A. Juan Francisco Cinco Zamarron
1999 - 2003
C.P. Raul Arturo Chavez Espinoza
2003 - 2004
C.P.C. Ramiro Valles Martinez
2004 - 2010
Dr. Alfredo De la Torre Aranda
2010 - 2013
M.A.R.H. Liliana Alvarez Loya
2013- 2016

C.P.,, M.A. y M.F. Luis Raul Sanchez Acosta
Director Actual
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Somos una Facultad incluyente

Esta iniciativa tiene como objetivo la inclusion educativa de las personas con discapacidad, fomentar una cultura de respeto a la diversidad y los de-
rechos fundamentales del ser humano, que promueva la igualdad de oportunidades.

Esto incluye un programa de: Som.s
e Becas
¢ Enfermeria
e Acompafnamiento )
e Psicologia

FACUT.TAD
INCLUYENTE
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FCA ESPACIO CERTIFICADO
100% LIBRE DE HUMO DE TABACO

UBICA LAS AREAS PARA FUMADORES Y EVITA SANCIONES
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Cada semestre puedes formar parte de este grupo en las diferentes materias que curses, con el apoyo y supervision del titular de la materia en
coordinacion con la Secretaria Académica.

e Aspectos Béasicos de Contabilidad
e Matematicas Basicas
e Contabilidad Financiera
¢ Contabilidad de Costos
¢ Sistemas Computacionales para Contadores
® Procedimientos Integrales de Costos
e Némina Integral
e Normas de Informacién Financiera |
e Normas de Informacién Financiera Il
¢ Contabilidad Gubernamental

entre otras materias mas...

Los alumnos mas sobresalientes de cada grupo se vuelven Lideres Académicos de un equipo de trabajo dentro de la misma clase durante todo el se-
mestre, dando asesoria y apoyo a sus companeros.

Se otorga un reconocimiento al alumno que retina un promedio minimo de 9 en el kardex y en la materia en que sera nombrado Lider Académico,
sin ninguna NA, ni examenes reprobados.
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BASADO EN COMPETENCIAS Y CENTRADO EN EL APRENDIZAJE

Las competencias se definen como un conjunto de actitudes, habilidades y conocimientos que se expresan mediante desempenfos relevantes para dar
solucion a la problematica social, asi como para generar necesidades de cambio y de transformacion. Implican saber conocer, saber hacer, saber con-
Vivir y saber ser; sujeto a contingencias que pueden ser transferidas con creatividad a cualquier contexto laboral o productivo.

Las competencias que la UACH desarrolla se clasifican en: basicas, profesionales y especificas.

Competencias Basicas

Competencias Profesionales

Competencias Especificas

Son la cualidades que los egresados desarrollan independientemente del programa académico del que egresan:
sociocultural, solucion de problemas, trabajo en equipo y liderazgo, emprendedurismo y comunicacion.

Son la base comun de la profesion, son las comunes a un campo de accion profesional o area del saber.

Son aquellas exclusivas de cada carrera, las que proporcionaran el desempeno especifico en el campo de aplicacion
concreta de su desenvolvimiento laboral.

SECRETARIA ACADEMICA
Teléfono directo 442-00-42. Conmutador 442-00-00 (extension: 6401)



MANUAL MODELO EDUCATIVO

DE INDUCCION

FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION

- —

En la practica educativa centrada en el aprendizaje el estudiante construye a través de la interaccion con la informacién; asumiendo una actitud critica,
creativa y reflexiva que le permite ir aplicando lo que aprende en los problemas cotidianos; por lo que se considera autogestor de su propio aprendiza-
je. El docente, por su parte, es el responsable de proporcionar los ambientes de aprendizaje que promueven actitudes abiertas, de disposicion que los
lleva al desarrollo de habilidades para los estudiantes:

Aprender a aprender Regular sus procesos de aprendizaje, a darse cuenta de lo que aprenden y como lo hacen, a contar con los ele-
mentos y criterios para seleccionar la informacion pertinente y congruente con los problemas de la sociedad
que pretenden solucionar.

Aprender a hacer Desarrollar habilidades en una integracion con el todo, que les permita aplicar lo que saben en beneficio de su
entorno social, atendiendo la contingencia y los cambios continuos del contexto global.

Aprender a convivir Trabajar en equipo respetando al otro, convivir en el pluralismo, incorporar en su formacion y desempeno pro-
fesional a lo interdisciplinario y a prepararse dentro de una cultura de la legalidad.

Aprender a ser Se visualiza como un ser particular orientado a lo universal; una persona que es por si mismo: autbnomo, res-
ponsable y comprometido con su formacion profesional y con el desarrollo de la sociedad.

CONTROL ESCOLAR
Teléfono directo 442-00-45. Conmutador 442-00-00 (extensiones: 6417 o 6422 y extension del Fax: 6433)
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LICENCIATURAS EN MODALIDAD PRESENCIAL:

Licenciatura en Contaduria Publica (CP).

Licenciatura en Administracion de Empresas (LAE).

Licenciatura en Administracion de Tecnologias de la
Informacion y Comunicaciones (LATIC).

Licenciatura en Administracion Financiera (LAF).

Licenciatura en Administracion Gubernamental (LAG).

LICENCIATURAS EN MODALIDAD VIRTUAL:

Licenciatura en Administracién de Empresas (LAE).
(terminal, en 9 semestres).

CP, LATIC, LAF y LAG (hasta 5to. semestre).

LICENCIATURAS EN LAS EXTENSIONES:

DELICIAS: CP, LAE y LAF
CAMARGO: CPy LAE

C.U.A. (Centro Universitario de Aprendizaje )
GUERRERO y GUADALUPE Y CALVO:
Todas las carreras

C.R.E.S. (Centro Regional de Educacién Superior)
OJINAGA, GUACHOCHI y MADERA:
Todas las carreras
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CONTADOR PUBLICO

Es un profesionista con una vision integral y multidisciplina-
ria, comprometido con la honestidad, tolerancia y creativi-
dad para desempenarse eficaz y eficientemente, optimizan-
do recursos en los organismos sociales de todos los secto-
res; posee conocimientos, habilidades y creatividad para ge-
nerar, diagnosticar, analizar, interpretar y opinar sobre la ca-
lidad y confiabilidad de la informacion financiera-fiscal.

Competencias Especificas: Auditoria
Fiscal
Contabilidad
Finanzas
Costos

.
v§

LICENCIADO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Es un profesionista con una vision integral y multidisciplinaria, compro-
metido con la honestidad, tolerancia y creatividad para desempenarse
eficaz y eficientemente optimizando recursos en las organizaciones pu-
blicas y privadas de todos los sectores.

Analiza, interpreta y toma decisiones de la informacion administrati-
va, economica y financiera, legal y social con el propdsito de diag-
nosticar, prevenir y resolver problemas en la organizaciones, disena
objetivos y estrategias organizacionales a partir de la deteccion de
oportunidades, que impacten el desarrollo de las empresas en el
ambito local, regional, nacional e internacional, desarrolla capacida-
des y habilidades para ejercer diferentes estilos de liderazgo.

Competencias Especificas: Administracion General
Produccién
Mercadotecnia
Negocios Internacionales
Recursos Humanos
Administracién Financiera
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LICENCIADO EN ADMINISTRACION DE TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION'Y COMUNICACIONES

Es un profesionista con una vision integral y multidisciplinaria,
comprometido con la honestidad, tolerancia y creatividad para
desempenarse eficaz y eficientemente optimizando recursos en
los organismos sociales de todos los sectores; es proveedor de
soluciones innovadoras para la mejora de procesos en las organi-
zaciones que generen ventaja competitiva mediante el uso y ad-
ministracion de tecnologias de informacién y comunicaciones.

Competencias Especificas:

Administracién del desarrollo de sistemas de informacion
Tecnologia y comunicaciones

Administracion de recursos de informacion

Administracién de la operacién de las tecnologias de la informacién

LICENCIADO EN ADMINISTRACION FINANCIERA

Es un profesionista con conocimiento, competencias, actitudes y va-
lores dirigidos con vision financiera y formacion solida en matemati-
cas, tecnologias de informacion, analisis e interpretacion de estados
financieros, disefio y evaluacion de proyectos de inversion, capaz de
construir modelos financieros, desarrollar operaciones bursatiles y
bancarias, con conocimientos profundos de las fuentes de financia-
miento para las empresas publicas y privadas; capaz de mejorar la
toma de decisiones que cumplan con las expectativas de rentabili-
dad y creacion de valor econémico de las organizaciones; asi mismo,
comprometido en su actitud con valores éticos y sociales y con una
vision global de los negocios.

Administracién
Planeacion Financiera
Economia Financiera
Operaciones Bursétiles
Negocios Internacionales

Competencias Especificas:
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LICENCIADO EN ADMINISTRACION GUBERNAMENTAL

Es un profesionista con una vision integral y multidisciplinaria, comprometido con la honestidad, tolerancia y creatividad para desempenarse
eficaz y eficientemente optimizando recursos en los organismos sociales de todos los sectores.

Esta comprometido con los valores éticos y sociales, cuenta con una vision humanista, capaz de formular, analizar e implementar politicas pu-
blicas, adquirir conocimientos de la problematica regional y desarrollar estrategias para hacer uso eficaz y eficiente de los recursos publicos
en beneficio de la sociedad.

Competencias Especificas: Administracion del sector publico
Finanzas publicas
Gestion de recursos humanos
Mercadotecnia gubernamental
Auditoria y fiscalizacién gubernamental
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Para obtener el titulo de Contador Publico, Licenciado en Administra-
cion de Empresas, Licenciado en Administracion Financiera, Licencia-
do en Administracion Gubernamental y Licenciado en Administracion
de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones, ademas de los re-
quisitos senalados por el Reglamento General de Evaluacion de la Uni-
versidad Auténoma de Chihuahua, se deberan aprobar y cursar las ma-
terias del plan de estudio de la Facultad, sobre las siguientes bases:

1. El ano escolar se divide en dos semestres.

2. El plan de estudios cuenta con nueve semestres para cada una de las
carreras.

3. Los cursos, de acuerdo con su contenido, se dividen en créditos se-
mestrales.

4. El nimero maximo de materias que se pueden cursar sera de 7 en el
semestre, el minimo 3.

- No se permiten cambios de grupo.

-Por ningin motivo el alumno podra darse de baja de materias basicas
como son: Aspectos Basicos de Contabilidad, Administracion |, Tecnolo-
gias y Manejo de la Informacién, ademas de materias que disminuyan su
carga minima.

5. Sélo podran cursarse materias de tres semestres consecutivos.

6. Se tendran maximo siete anos efectivos para terminar la carrera.

CAUSAS DE BAJA

1. Si en ler. semestre se reprueban las tres materias basicas (Aspectos Basicos
de Contabilidad, Administracion | y Tecnologias y Manejo de la
Informacion).

2. Al reprobar 3 veces la misma materia.
3. Al acumular:
a. 8 Materias no acreditadas antes de 5° semestre.

b. 10 Materias no acreditadas antes de 6° semestre.
c. 11 Materias no acreditadas antes de 7° semestre.

CAPITULO Il DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS

Articulo 29.- Los programas educativos estaran disefiados bajo el Modelo
Educativo Basado en Competencias y Centrado en el Aprendizaje, el cual
comprende los ejes de: conocimientos, habilidades y actitudes profesio-
nales en las diferentes areas del conocimiento.
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De acuerdo al Reglamento Interior de la Facultad, en su articulo 54° se establece:

Atrticulo 54: son derechos y obligaciones de los alumnos:

I. Conocer el plan de estudios vigente en el momento de su inscripcion;
[I. Conocer su nimero de matricula en la Universidad;

[II. Conocer y cumplir, en todo tiempo y lugar, las normas establecidas en
la Ley Organica, Reglamentos Universitarios y Reglamento Interior de la Fa-
cultad;

IV. Conocer su responsabilidad social como estudiante y participar en el
logro de los objetivos de la Facultad a corto y largo plazo;

V. Asistir puntualmente a las clases en que estuvieran inscritos y guardar en
ellas la debida compostura y atencion con el fin de que haya orden, disci-
plinay respeto con las autoridades de la Facultad, catedraticos y companie-
ros;

VI. Observar en todo tiempo, dentro y fuera de las instalaciones de la Fa-
cultad, una conducta tendiente a fortificar el prestigio de la Universidad y
de la Unidad Académica;

VII. Usar adecuadamente las instalaciones, laboratorios y equipos destina-
dos a la docenciay a la investigacion, respetando en todo momento la regla-
mentacion que existe en materia de uso de los laboratorios de computo, de
servicios bibliotecarios, de difusion y en general, toda aquella que se esta-
blezca y que tenga como propdsito la conservacion del equipo e infraes-
tructura;

VIII. Recibir los estimulos, premios y distinciones que ofrezca la Facultad
de acuerdo a sus merecimientos;

DERECHOS Y OBLIGACIONES

IX. Votar por la eleccion y revocacion, en su caso, de los Consejeros Alumnos Uni-
versitarios y Técnicos de la Facultad;

X. Ser Consejeros Universitarios y/o Técnicos, en los términos de la Ley Organica 'y
del Reglamento de Consejos Universitario y Técnicos;

XI. Votar por la eleccion y revocacion, en su caso, para integrar la sociedad de
alumnos;

XII. Ser integrante de la sociedad de alumnos de acuerdo a los procedimientos de
eleccion senalados en la normatividad vigente;

XIII. Presentar sus quejas e inconformidades por escrito sobre el desempeno aca-
démico de los profesores ante las autoridades de la Facultad.

XIV. Entregar a tiempo la documentacion oficial y completa de ingreso que les sea
solicitada de acuerdo con el presente reglamento y los instructivos correspon-
dientes;

XV. Orientar su esfuerzo a conservar la calidad de alumnos regulares, acreditando
en su momento las asignaturas que les corresponda cursar, incluyendo el idioma,
las actividades senaladas en el Programa del Camet Cultural que forma parte de su
Desarrollo Integral, segiin el caso, y las materias de semestres posteriores que pre-
tendan adelantar;

XVI. Notificar a la Secretaria su baja temporal o definitiva, siguiendo el procedi-
miento que se indique en los instructivos correspondientes, y

XVII. Cumplir oportunamente con los compromisos econdmicos contraidos por
su calidad de alumnos, asi como con la normatividad universitaria vigente.
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EDIFICIO :
ULAS DE "

CENCIATURA )

iEsta es tu Facultad! La que serd tu segunda casa por 1o menos los proxi-
mos 9 semestres y donde pretendemos que adquieras no sélo tu forma-
cion profesional, sino también muy bellos recuerdos.

Te iremos mostrando cada uno de sus edificios junto con una breve ex-
plicaciéon sobre el uso de los mismos, es decir, qué actividades se desa-
rrollan en ellos y los teléfonos de cada una de las areas por si requieres
contactarte.

EDIFICIO DE LICENCIATURA

LAS AULAS estan distribuidas de la siguiente forma:
Planta baja: del 1 al 17

ler. Piso: del 18 al 34

2do. Piso: del 35 al 51

SALA DE MAESTROS
Es una area donde el personal docente encuentra lo necesario para trabajar

en el material de sus clases: mesas de trabajo, computadoras, zona de lectura
O simplemente convivir con sus companeros mientras espera que llegue la
hora de su clase.

EDIFICIO DE LABORATORIOS

LAS AULAS estéan distribuidas de la siguiente forma:
Planta baja: del 52 al 62

ler. Piso: del 67 al 81

2do. Piso: del 82 al 95

CAJA UNICA
Aqui se realizan todos los pagos que tengas que hacer a la Universidad,
tales como: inscripciones, multas de biblioteca, examenes no ordinarios,

libros, material didactico, etc.
Horario de 08:00 am a 08:00 pm, y sabados de 09:00 a 12:30 pm.

ENFERMERIA
Brinda apoyo inmediato a alumnos, personal académico y administrativo, asis-

tiendo con administracion de medicamentos via oral e inyectable de acuerdo
al tipo de malestar, toma de presion arterial y de glucosa.

Cuenta con botiquin y medicamentos para emergencia.
Se atiende de 07:00 am a 08:00 pm de lunes a viernes y
sabado de 09:00 a 12:00 am.
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Edificio de Laboratorios

APUNTES

Es un centro de copiado que apoya en la reproduciéon de material di-
dactico para el uso de los alumnos. Es donde los maestros entregan el
material del semestre, lo encuentras a tu disposicion y se paga en caja
anica.

PAPELERIA
Ofrece los servicios de engargolado, fotocopiado y venta de articulos
escolares.

SECRETARIA ACADEMICA

Atiende lo relacionado a los programas educativos que se imparten en
la Facultad en cuanto a contenidos y actualizacién, informar al alumna-
do respecto a sus horarios de clases y éxamenes, capacitacion y actua-
lizacion de docentes, supervisar los procesos de ingreso, evaluacion,
egreso Y titulacion.

TITULACIONES

Tiene como objetivo organizar y coordinar el proceso de titulacion de
los alumnos pasantes de licenciatura, asi como su ceremonia de gra-
duacion.

ATENCION A ALUMNOS

Es el Departamento que te asesora de manera personal, respecto a
asuntos y/o tramites académicos, en esta area puedes solicitar también
informes respecto a nuevo ingreso, evento de Desarrollo de Empren-
dedores, becas de manutencion y Programas de Movilidad Nacional e
Internacional.
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MOVILIDAD NACIONAL E INTERNACIONAL
¢ Te gustaria estudiar un semestre de tu carrera en otro estado o pais?

Cuando hayas cursado al menos el 50% del plan curricular y si tienes un pro-
medio minimo de 8.5 general en kardex puedes solicitar la movilidad nacio-
nal o internacional, para ello debes acudir a la Direccién Académica de la
UACH o comunicarte al teléfono 238.2079 0 439.1500 en las extensiones 8413
y/o 8416.

En la FCA acude al Departamento de Atencion a Alumnos en el Edificio Aca-
démico.

Puedes cursar 1 semestre o maximo 1 ano.
Debido a las distintas formas de evaluacion que existen entre las diversas ins-

tituciones educativas, se realiza un analisis para determinar la calificacion
que corresponde entre la materia que se acredita y la que se curso.

EQUIVALENCIA: Se le llama asi cuando el proceso es entre la FCA y otra institu-
cién educativa NACIONAL.

REVALIDACION: Se le llama asi cuando el proceso es entre la FCA 'y otra
institucion educativa FUERA DEL PAIS.

Otros sitios a donde puedes acudir para conseguir informacion sobre mo-
vilidad estudiantil son:

RECTORIA: Tel. 439-15-70
GOBIERNO DEL ESTADO: Tels. 442-56-07 y 05 Exts. 2042 y 1572
asesoriabecas@yahoo.com

SITIOS WEB: www.universia.net.mx
www.santander.com.mx
WWW.anuies.mx
www.movilidad.uach.mx
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Edificio de Académico

CONTROL ESCOLAR

Es el lugar donde realizas altas y bajas de materias, cambios de
opcion, solicitas tu kardex y se expiden constancias.

Ademas aqui podras consultar los aspectos relevantes de tu inscrip-
cion, demanda de materias y evaluacion de los maestros.

AUDITORIO

Es una sala con capacidad para 80 personas, incluidos espacios para
personas con discapacidad motriz, acondicionada para la celebracion
de conferencias, talleres y eventos académicos.

‘DUCACION
\\/ \ " L

EDUCACION VIRTUAL

Departamento donde puedes solicitar informacién sobre la oferta
académica en la modalidad virtual o a distancia.

Es un sistema de aprendizaje que puedes llevar a cabo desde tu casa,
so6lo necesitas una computadora y conexion a internet, sin tener que
asistir a un salén de clases. Se apoya en una plataforma llamada
MOODLE mediante la cual se establece la comunicacion alum-
no-maestro.

Al dia de hoy estudian en esta modalidad mas de 500 alumnos, los
cuales cursan materias desde Delicias, Camargo, Parral, Guachochi,
Ojinaga, Guadalupe y Calvo, Madera, Guerrero, e incluso desde otros
paises.

La Carrera de LAE es la unica que se puede llevar de manera completa
en esta modalidad, el resto solamente los primeros cinco semestres.

Teléfono: 442.00.87
correo: fcavirtual@uach.mx
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SALA DE EXAMENES PROFESIONALES Contador Publico

_ , _ , Coordinador M.E. Viviana Berroteran Martinez.
Es el recinto donde los alumnos presentan su examen profesional de licencia- Ext. 6408
tura. )

Licenciatura en Administraciéon de Empresas
Coordinador M.E. Aracely Lopez Gonzalez
JEFES Y COORDINADORES DE CARRERA Ext. 6416
Licenciatura en Administracién de Tecnologias
de la Informacién y Comunicaciones

Son los encargados, entre otras cosas de: , , : ,
. . : . , Coordinador L.S.C.A. Pablo Alejandro Alvarez Trenti.
- Monitorear la asistencia a clases de los maestros de su area. Ext. 6436

- Mediar en las situaciones académicas que se presentan entre alumnos y T Sl A — -

Maestros. Coordinador L.A.E. Carlos Alberto Torres Carrillo
- Analizar, las materias de otras instituciones para determinar si son Exts. 6431 y 6440

equivalidables.
- Atender las solicitudes de examenes especiales. Licenciatura en Administracién Gubernamental
- Aclarar calificaciones y asistencias. Coordinador Lic. Javier De Los Rios Chavez

Ext. 6412
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TUTORIA: es un proceso de acompanamiento durante la formacién de los
estudiantes, que se concreta mediante la atencion personalizada a un
alumno o a un grupo reducido de alumnos, por parte de académicos com-
petentes y formados para esta funcion.

El Tutor

¢ E]l Tutor orienta, asesora y acompana al alumno durante su proceso de
ensefanza aprendizaje, con la perspectiva de una formaciéon integral, lo
que significa estimular en él la capacidad de hacerse responsable de su
aprendizaje y de su formacion.

e E| Tutor como el ALUMNO deben estar conscientes de que la tutoria
lleva implicito un COMPROMISO en el que el primero esta atento al desa-
rrollo del alumno, mientras que el segundo debe desempenar un papel mas
activo como actor de su propio aprendizaje, todo en el marco de una rela-
cion mas estrecha que la establecida en un aula durante un curso normal.

Beneficios de tener un Tutor

e Recibir orientacion en los problemas escolares y/o personales que surjan
durante la trayectoria escolar.

¢ (Canalizacion con especialistas en caso de necesitarlo.

e Recibir apoyo y asesorias en temas de mayor dificultad en las diversas ma-
terias de tu carrera.

¢{Qué debo de hacer para conocer a mi Tutor?

Al inicio de tu carrera o al inicio del semestre te sera asignado un Tutor, en caso
de no ser asi y necesitarlo, puedes acudir a la Coordinaciéon de Tutorias y Ase-
sorias para que te asignen uno.

ASESORIA: Es el servicio, adicional a la clase, que se ofrece al estudiante para
que, mediante un maestro especialista en la materia, le ayude a adquirir el co-
nocimiento y/o desarrollar la competencia senalada en algun tema del conteni-
do de una materia curricular; al inicio del semestre se publica en la pagina de
la FCA (www.fca.uach.mx) los horarios de asesorias.



MANUAL PSICOLOGIA
FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION

DE INDUCCION

DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA

Es el departamento que proporciona orientacion y apoyo en situacio-
nes emocionales dificiles, de aprendizaje, vocacionales, de pareja y
familiares.

Se aplican:

Pruebas psicométricas con el propdsito de elaborar un diagnostico de
acuerdo a su personalidad, para tener un registro de la situaciéon emo-
cional del alumno y sus avances y, de ser necesario, apoyarlo en su de-
sarrollo académico.

Pruebas de orientacion vocacional, con el fin de que cada alumno en-
cuentre la carrera universitaria de acuerdo a sus aptitudes y habilida-
des.

!

.
ATENCION GRATUITA
Horario Matutino Horario Vespertino
de 08:00 a 14:00 hrs. de 14:00 a 20:00 hrs.

% Interés propio

| Carnet de la salud
Area de la salud
Servicio escolares

El objetivo del departamento es que los alumnos tengan una estancia y un
desempeno universitario eficaz.

Es importante hacer una vinculacion entre el alumno que se encuentre en
tratamiento psicologico y/o medicamento externo y el departamento, con
la finalidad de continuar con el apoyo que se requiera segun las necesida-
des.
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POSGRADO

Es la Secretaria que supervisa y atiende el area de investigacion y los programas que se ofrecen a nivel posgrado, actualiza los programas y la capacitacion de
los académicos, promueve y vincula las actividades de investigacion, atiende los procesos de ingreso, egreso y obtencion del grado.

BIBLIOTECA

Es el espacio que apoya y enriquece el proyecto educativo, los procesos formativos y pedagdgicos acercando a los estudiantes a la lectura y poniendo a su
disposicion el acceso al conocimiento, a través un acervo bibliografico de mas de 19,000 volimenes, con el objetivo de fomentar el pensamiento critico y par-
ticipativo.

En su interior se localiza el recinto C.P. Jorge Navarro Ayala, fundador de la Facultad de Contaduria y Administracion, una area historica, regional, recreativa,
académica; con bibliografia de apoyo a las materias impartidas en las carreras de licenciatura y posgrado en esta Facultad, una Sala de Lectura Digital con prés-
tamo de e-readers para libros electronicos. Todo ello referenciado a través de un catalogo en linea que podemos consultar desde cualquier dispositivo moévil
con internet.

También se cuenta con areas de estudio, consulta individual y cubiculos grupales.

SEMINARIOS

Este edificio se utiliza para todo tipo de eventos. En él se llevan a cabo conferencias, graduaciones, seminarios, congresos, informes, desarrollo de emprende-
dores, talleres de capacitacion, etc.
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La biblioteca “Antonio Horcasitas Barrio” pertenece al Sistema Universitario de Biblio-
tecas Académicas (SUBA), el cual establece la normatividad para todas las bibliotecas
de la Universidad. Apoyados en un sistema de gestion universitario mediante el cum-
plimiento de las Normas: ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 y OHSAS 18001:2007

BIBLIOTECA

Horario:

Lunes a viermes de 7:00 am a 10:00 pm y sabados de 8:00 am a 1:00 pm.
Politicas para hacer uso de los servicios:

* Darse de alta personalmente en la biblioteca.

* Presentar un comprobante de su inscripcion digital o fisico y tomarse la foto.
e Lavigencia tendra que ser renovada al inicio de casa semestre.

PRESTAMO EXTERNO

El acervo académico o coleccion general, se presta a domicilio a estudiantes de la li-
cenciatura por tres dias renovables dos veces, a alumnos de posgrado, modalidad vir-
tual y catedraticos por siete dias, renovable por una vez, todos con la posibilidad de
llevarse hasta cinco libros a la vez.

RENOVACION

El alumno de licenciatura tiene derecho a dos renovaciones, mientras que el
alumno del sistema abierto, posgrado y docentes solamente tendra derecho a
una renovacion. Dicha renovacion puede hacerse personalmente, por teléfono
o en linea por intermet, debe solicitar su contrasena al bibliotecario.

PRESTAMO INTERNO
Computadoras (29 equipos all in one), periddicos, revistas, colecciones espe-
ciales.

Acceso de bases de datos electrénicas

Hemeroteca

Textos en general

CATALOGO EN LINEA
Sirve para la busqueda del material documental en todo el Sistema Universita-
rio de Biblioteca Académicas (SUBA) desde cualquier dispositivo mévil.

OTROS SERVICIOS:
Impresiones Préstamo de cubiculos grupales
Fotocopias Préstamo de calculadoras

Préstamo de e-readers
Revistas
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CAFETERIA BECA ALIMENTICIA
Te ofrece un amplio surtido de bebidas, desayunos, platos combinados, Consiste en recibir un alimento en la cafeteria de la Facultad de lunes
bocadillos o sandwiches frios y calientes. a viernes. Al inicio de cada semestre se abre la convocatoria.
Requisitos:
PLAZA DE COMIDAS e Ser estudiante de tiempo completo.
. . . . * Ser de escasos recursos economicos.
Es una area abierta donde puedes comer, trabajar, estudiar o simplemente e Que el horario de clases le impida al alumno salir a comer.
convivir con tus amigos. Te ofrece diversas opciones en alimentos, snacks y
bebidas. El alumno que pertenezca a alguna etnia mexicana tiene preferencia

en la asignacion.
KIOSKO

Es un area al aire libre ubicada:

¢ Cerca del estacionamiento de posgrado.

INFORMES EN LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA
Trabajo Social conmutador 442-00-00 (extension: 6324)
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BECA DE MANUTENCION

Es una beca que el Gobiemo Federal otorga a los estudiantes de educacion superior,
previo estudio socio econdmico, que consiste en un pago mensual que el alumno
recibe por un ano, teniendo la posibilidad de renovarse mientras se sigan conservando
los requisitos de asignacion (para ello debera renovar la solicitud cada ano).

POR PROMEDIO

Excelencia Académica

Los alumnos pueden ser acredores a una beca si su promedio es igual o su-
perior a 9.50 sin NA’'S en el semestre inmediato anterior.

Programa de Becas g

La Facultad otorga becas de inscripcién a los alumnos que lo requieren
por su condicion socio-econdmica, por orfandad, equidad social, discapacidad,
victima de la violencia, servicio social o numero de materias en el ultimo
semestre. Para ellos, en el transcurso del semestre se publica la convocatoria
respectiva (en tableros y en la pagina web de la F.C.A.), para que la solici-
ten por medio del Sistema de Becas y Condonaciones de la U.A.C.H,,
donde se indican los requisitos y la documentacion que se debera subir
en la misma plataforma.

Requisitos:

Promedio de 8.00 en el ciclo inmediato anterior.

Haber acreditado examenes ordinarios de todas las materias en el ciclo inmediato
anterior.

Realizar servicio comunitario de 40 horas por semestre.

De acuerdo a la normatividad vigente se da a conocer al alumnado el
porcentaje de beca sobre el costo de inscripcion de la Facultad para

el siguiente semestre.
Informes en la Secretaria Administrativa y Secretaria Académica,
en el Departamento de Atencién a Alumnos.
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Camet Cultural

BECA DEPORTIVA CARNET CULTURAL UNIVERSITARIO

Se otorgan becas a los alumnos que representan a la UACH vy a la Facultad Es un programa que tiene como objetivo que los alumnos participen
en las diversas disciplinas deportivas, el apoyo es en la inscripcion de la Fa- y se involucren en actividades extracurriculares. Es REQUISITO OBLI-
cultad seguin el porcentaje considerado en el reglamento de becas. GATORIO DE TITULACION y para acreditarlo debes registrar, durante
el transcurso de tu carrera, 36 eventos divididos de la siguiente
¢ s manera:
Requisito: 12 artisticos

Haber acreditado en exdmenes ordinarios todas las materias en el ciclo

inmediato anterior y contar con promedio igual o superior a 8.0 12 cientifico - filosé6ficos

12 deportivos

Se condona un por.centaje del costo por el uso del gimnqsio y/o alberca de la ;COMO REGISTRAR UN EVENTO?
Facultad de Ciencias de la Cultura Fisica y del Gimnasio Manuel Bernardo .
Aguirre, se brinda apoyo para asistir al gimnasio de pesas del Estadio Olimpi- Si el evento es de la FCA:

co Universitario. ’ . ' ; . ,
Listas de asistencia: Durante el evento se llevan listas de asistencia.

Debes anotar tu numero de matricula en ella para que se te pueda re-
gistrar tu asistencia al evento o enviar formato unico de registro de
evidencias al correo: carnetcultural.fca@gmail.com

Informes en la Secretaria de Extensién y Difusién Cultural.
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¢ Qué es el Servicio Social?

Es una accion tedrica-practica que en forma temporal,
vinculada y obligaroria realizan los universitarios en be-
neficio de la comunidad como un acto de identificacion
y reciprocidad para con la misma, realizando esta activi-
dad en dependencias de gobierno, ya sean federal, esta-
tal, municipal y/o asociaciones civiles sin fines de lucro.
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BOLSA DE TRABAJO Y PRACTICAS PROFESIONALES
SEGUIMIENTO A EGRESADOS

Si te interesa buscar trabajo o realizar tus practicas profesionales debes acudir a este de-
partamento y realizar lo siguiente:

I.  Enviar el curriculum vitae con tus datos generales. La informacion proporcionada se enviara a
las empresas cuando soliciten personas con tu perfil.
correo: bolsa-practicasfca@gmail.com
II. Consultar los tableros, la pagina de intemet de la Facultad (www.fca.uach.mx), asi
como la pagina de Facebook (Bolsa de Trabajo y Practicas Profesionales FCA UACH)
para ver la oferta de practicas y bolsa de trabajo.

Al alumno que le interesa realizar practicas profesionales o trabajar, tendra que enviar su cu-
rriculum vitae a la empresa.

La empresa contacta al alumno para el reclutamiento de practicas profesionales.

Se realiza convenio obligatorio de practicas profesionales con escuela, empresa y alumno.

SEGUIMIENTO A EGRESADOS

El departamento esta encargado de mantener contacto con los egresados
para brindarles informacion como cursos especiales, cursos opcion a tesis,
maestrias y vinculacién con el sector productivo a través de convocatorias de
empleo para cubrir vacantes.

Elaboracion de estudios a egresados y empleadores para conocer
su grado de satisfaccion.

Conocer el desempeno profesional en el mercado laboral del egresado a
través de su situacion laboral relacionada con su profesion.

SECRETARIA DE EXTENSION Y DIFUSION CULTURAL
Més informacién Bolsa de Trabajo y Préacticas Profesionales
al teléfono 442-00-00 extension: 6506 o al teléfono directo 442-99-55

Més informacién Seguimiento de Egresados al teléfono 442-00-00 extensién: 6508
o al teléfono directo 442-00-58
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ACTIVIDADES DEPORTIVAS

La Coordinaciéon de Deportes es una unidad de la Secretaria de Extension y Difusion Cultural, que se encarga de asistir, crear y elaborar programas depor-
tivos y recreativos; como area de recreacion, orienta sus actividades a fomentar, impulsar, planificar y coordinar el deporte en los alumnos de la Facultad.

OBJETIVO

Coordinar, organizar y garantizar el buen rendimiento y funcionamiento de las actividades fisicas y deportivas a desarrollar dentro de la Facultad, propor-
cionando los medios necesarios para ofrecer a los alumnos una vida saludable como un valor en su formacién, ademas de promover mediante el deporte
la sana convivencia entre la comunidad de la F.C.A.

Actualmente este Departamento cuenta con las siguientes actividades de representacion para los torneos inter-facultades convocados por la Coordinacion
de Deportes, Actividad Fisica y Recreacion (CODAFYR) de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

Contamos con equipos de las siguientes disciplinas:

Fatbol Americano Fuatbol Tochito Voleibol

Softball Bésquetbol  Béisbol SECRETARIA DE EXTENSION Y DIFUSION CULTURAL

Més informacién Actividades Deportivas
al teléfono 442.00.00 extension: 6513 o al teléfono directo 442.00.54
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CENTRO DE En el Centro de Negocios de la Facultad de Contaduria y Administracion nos dedicamos a brindar apoyo a la micro, pequena y media-
NEGOCIOS na empresa mediante servicios de asesoria, capacitacion, asistencia técnica, consultoria y diagndsticos empresariales, contribuyendo
DE FCA-UACH con esto al tan necesario desarrollo de una cultura empresarial que facilite la creacién de nuevas empresas y fortalezca las existentes.

Estos son los servicios que ofrecemos:

MODULO [ Instalado anualmente de marzo a mayo, con el propésito de apoyar a los contri-
buyentes con la presentacion de su declaracion anual, siendo una extension en

. Ce ntro de NC gOC iOS ae el Campus, del Servicio de Administracion Tributaria.
FCA-UACH ¢

SAT
o . Brinda atencion y asesoria para todos aquellos contribuyentes que tributan en
Ofrece a las MIPYMES servicios de diag- MADULO | € Régimen de Incorporacidn Fiscal, donde también pueden realizar sus declara-
nosticos emprgsqnales, capacitacion y ciones, inscripcion en el RFC, registro de gastos y elaboracion de factura electro-
asesoria especializada en las principa- RIF nica, asi como la presentacion de la declaracion bimensual, la lista de productos

va AT les é,reas de las empresas para la elabo- y servicios afectos a la tasa de IVA y las declaraciones informativas del IEPS para
EMPRESA racion de un plan de mejora. contribuyentes RIF.
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FCA UACH .

Desde el ano 2013, contamos con una incubadora de empresas acreditada, de forma consecutiva, por el INADEM. Es para nosotros un gran orgullo informar
que hemos apoyado en la apertura y fortalecimiento de 171 empresas, de las cuales 94 son de alumnos de la FCA.

El apoyo que reciben estos jévenes en el PROCESO DE INCUBACION se describe a continuacion:
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1) ELECCION

2) MODERACION
Y TALLADO

3) PULIDO

4) DEVELACION

Con el arranque del proceso el emprendedor aprende las herramientas de vanguardia para la conceptualizacion del negocio y va-
lidacion de mercado como: Modelo de Negocios Canvas, Lean StartUp, Desarrollo de Clientes, Producto Minimo Viable, Story Te-
lling y Pitch ademas de hacer un analisis de los objetivos personales en contraste con los objetivos empresariales, todo esto con
el objetivo de conceptualizar y validar el Modelo de Negocios del proyecto .

Durante esta etapa se desarrolla el plan de negocios con la asesoria de una brigada de maestros (2) y alumnos (2) ademas de una
serie de cursos en las areas de: Planeacion Estratégica, Mercado, Organizacion, Operaciones y Procesos, Aspectos Legales y Con-
tabilidad y Finanzas .

Esta etapa se centra en el desarrollo de habilidades empresariales al ofrecer diversos talleres en los temas como: liderazgo, imagen
corporativa, comunicacion, trabajo en equipo, finanzas personales, ventas, entre otros; ademas de ello se ofrecen una serie de talle-
res optativos para desarrollar empresarios y empresas mas competitivos.

En esta etapa el objetivo es la puesta en marcha del negocio ademas de la obtencion de apoyos y financiamiento tanto con el sector
publico como privado, y la participacion en eventos de Networking tanto internos como publicos para lograr interacciones de nego-
cios asi como la promocion y venta de sus productos y/o servicios.



MANUAL ~ ACADEMIAS EMPRESARIALES
FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION

DE INDUCCION

PARTICIPA EN LAS ACADEMIAS EMPRESARIALES

El maestro y los alumnos de materias optativas de 8vo. o 9no. semestre de las diferentes carreras que ofrece la Facultad asisten a las instalaciones de em-
presas, instituciones o firmas especializadas.

La catedra puede ser impartida por 1 o mas ejecutivos de las empresas, especialistas en los temas del programa educativo, en coordinacion con el maestro
de la asignatura siguiendo el modelo educativo de la UACH.

Lo anterior para garantizar que los contenidos de los programas de estudio correspondan a las demandas de los empleadores y faciliten la transicion de
los egresados a su ejercicio profesional.
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