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RESUMEN

La educacion considerada eje clave en el desarrollo de la sociedad, no puede atender ciertos fines
especificos de un sélo sector, la educacion debe de apostar por una formacion integral e integrada
del sujeto, es considerada como un bien publico y un “derecho fundamental” (UNESCO) de todas

y todos los ciudadanos

El Programa Institucional de Intervencién Universitaria “Tyanaihmi” surge, como una estrategia
institucional que a través de las funciones sustantivas, persigue la formacién integral de los
estudiantes, al involucrarlos en la identificacion, estudio, diagnostico, atencion y seguimiento de
las probleméticas sociales propias de su profesién. Desde esta posicion, el estudiante es
considerado como un ser pensante, capaz de rebasar los limites del cuestionamiento para el
reforzamiento y/o la construccion de nuevos conocimientos interaccionando con el objeto, en

coordinacion con otros y llegar a un aprendizaje significativo para €l mismo.

El docente y estudiante piezas clave en el proceso formativo, han adquirido una re-
conceptualizaciéon de su responsabilidad, el aprendizaje se concibe como “un acto de
participacion social en una comunidad educativa, el aprendizaje implica la construccion de
significados como el aprender a hacer a través de la practica, la generacién de una identidad y la
afiliacion a una determinada comunidad” (Wenger, 2001) esto involucra a los sujetos a una

transformacion de su propia préactica.

Hoy a 4 afios de su inicio; el Programa Institucional de Intervencion Universitaria Tyanahimi ha
arrojado excelentes resultaos en varias vertientes: Fortaleciendo la formacion profesional del
estudiante, atendiendo problematicas sociales de su entorno a través de las distintas disciplinas de
la universidad, revalorando su compromiso social trabajando colegiadamente y con gran

aceptacion de la sociedad en general.

Palabras Clave: 1. Educacion; 2. Intervencion universitaria. 3. Formacion integral; 4.

Estudiante; 5. Problematicas sociales.
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INTRODUCCION.

La Universidad Auténoma de Nayarit es la institucion publica y autbnoma que atiende las
necesidades de educacion media superior y superior desde una perspectiva critica, propositiva y
plural, con compromiso social, es asesora y consultora en investigacion cientifica y tecnologica
de organismos publicos, sociales y privados; participa en el desarrollo integral y sustentable de
Nayarit a través de su vinculacion y de la extension de sus servicios, reconociéndose en la riqueza
de su diversidad cultural y honrando los principios de colaboracién, equidad, tolerancia,

solidaridad y convivencia democratica.

Atendiendo a su mision, nuestra institucion ha emprendido una serie de actividades encaminadas
a fortalecer la formacién profesional de los estudiantes, y lo ha hecho, a través de estrategias que
buscan vincularla de mejor manera con el exterior, coordinando inicialmente sus funciones
sustantivas, de esta forma; la docencia, la vinculacion y extension asi como la investigacion,
orientan sus esfuerzos al trabajo en proyectos que tienen como eje articulador la responsabilidad

social.

De tal forma, el Programa Institucional de Intervencion Universitaria “Tyanaihmi” surge, como
una estrategia institucional que a través de las funciones sustantivas, persigue la formacion
integral de los estudiantes, al involucrarlos en la identificacion, estudio, diagndstico, atencion y

seguimiento de las problematicas sociales propias de su profesion.

El programa Institucional de intervencidn tiene un objetivo primordial y es, el de fortalecer la
formacion integral del estudiante; quienes al coadyuvar en la atencion de problematicas sociales
de su entorno, generan una participacién activa de la poblacién objetivo, promoviendo cambios
que propicien igualdad y justicia, generando no solo la aplicacion de saberes tedricos y practicos,

sino también formativos.

Tyanaihmi 0 Tej anajmi es una palabra que en el IDIOMA CORA significa “SOMOS TODOS”
se adopta como reconocimiento a nuestras raices, el espiritu de este proyecto no solo es el de

formar profesionistas, sin duda es lo mas importante pero también se establece, pensando que



todos somos responsables de nuestro entorno, y que todos contribuimos de manera indirecta o

directa en la construccion de ciudadanos responsables.

De esta manera Universidad y sociedad, interactian al establecer procesos de vinculacion desde
las distintas disciplinas que atienden los problemas sociales del entorno, se permite la formacion
integral de los estudiantes al enfrentarlos a la realidad social, logrando con esto; la transferencia
y produccion de conocimientos producto del anélisis conjunto desde la academia y la poblacion
sujeta de intervencion, privilegia el didlogo de saberes y la decision consensuada de todas las
partes involucradas, en este proceso; el estudiante es la pieza fundamental del proyecto, ya que

dichos esfuerzos buscan la aplicacién util y practica de sus conocimientos.

El Tyanaihmi, surge como resultado de una serie de anélisis realizados en los afios 2011 y 2012
por un grupo de docentes universitarios convocados a discutir la pertinencia del proceso de
formacion estudiantil; en estos foros, se discutieron temas como la responsabilidad social de las
instituciones de educacion superior y su papel como agentes de cambio, el proceso de ensefianza
aprendizaje y los diferentes enfoques del modelo educativo de la institucion, se hizo una revision

del modelo curricular y se propusieron estrategias en otro espacio llamado mesas de propuestas.

Derivado del trabajo antes mencionado, se identificaron a aquellos programas educativos,
estudiantes y docentes que en ese momento trabajaban en proyectos que atienden problematicas
sociales in situ y a partir de esto se propuso dar seguimiento a sus actividades, invitandolos a
participar en el Primer Coloquio Institucional de intervencidén universitaria en donde, se
presentaron proyectos por emprender, proyectos en proceso y en algunos casos, resultados de
proyectos que tenian tiempo trabajandose en distintas zonas del estado.

Hoy a 4 afios de su inicio; el Programa Institucional de Intervencion Universitaria Tyanahimi ha
arrojado excelentes resultaos en varias vertientes: Fortaleciendo la formacion profesional del
estudiante, atendiendo problematicas sociales de su entorno a través de las distintas disciplinas de
la universidad, revalorando su compromiso social trabajando colegiadamente y con gran

aceptacioén de la sociedad en general.



I MARCO TEORICO
1.1 Sustento epistemoldgico

La intervencion universitaria como estrategia de formacion se sustenta desde la dimension
epistémica en la dialéctica critica y el constructivismo, ambas corrientes tedricas son congruentes
con las finalidades de ésta, pues la gestion y generacion de aprendizajes y conocimiento deben
pensarse y aplicarse desde una concepcion critica, no desde supuestos que se asimilan como
verdades absolutas, sino que se han de cuestionarse de continuo (Zemelman 1992: 184 citado por
Ojeda, A. Et Al. 2010).

Desde esta posicion, el ser humano es considerado como un ser pensante, capaz de rebasar los
limites del cuestionamiento para el reforzamiento y/o la construccién de nuevos conocimientos
interaccionando con el objeto, en coordinacion con otros y llegar a un aprendizaje significativo

para él mismo.

Al hacer mencién del concepto de intervencion desde la dialéctica critica, es importante dejar
claro que ésta no es un sentido de “[...] intromision, injerencia, intrusion en la que la
intervencion violenta, o cuanto menos, correctiva se puede convertir en mecanismos regulador,
puede asociar la coercion y la represion para el mantenimiento o el restablecimiento de un orden
dado (Ardoino, 1987 citado en Perspectiva epistemoldgica y conceptos centrales, 2012), por lo
tanto la intervencion se da en un sentido de colaboracion y participacion constante y permanente
entre sujetos, implica un proceso de analisis del contexto en que se produce Yy las particularidades

de los que participan para poder intervenir.

Desde el enfoque epistémico constructivista se fortalece la intervencion, pues es evidente la
necesidad de formar sujetos capaces de cuestionar lo instituido y las significaciones establecidas;
[requiriendo] de una institucién que permite al sujeto cuestionarse a si mismo y de cuestionar [lo]
existente (Ojeda, 2010), de construir conocimiento y ser participe activo, para ello se ha de tomar
en cuenta los siguientes aspectos: El sujeto como ente activo (rompe con la dualidad del objeto-
sujeto), su actividad cognitiva y, el contexto en el que se genera desde el plano interpersonal y

cultural.



Triangular estos elementos para la construccion de conocimiento reafirma la posicion del sujeto
como un ente activo de su proceso de aprendizaje y su contexto, de ahi que los proyectos de
intervencion son una estrategia que dan apertura a desarrollar procesos formativos fuera del aula
de clases y en situaciones reales del contexto, propiciando la construccion de conocimiento, el

fortalecimiento de su aprendizaje y contribuir desde su formacion a la mejora de la sociedad.
1.2 Sustento psicopedagdgico

El docente y estudiante piezas clave en el proceso formativo, han adquirido una re-
conceptualizacion de su responsabilidad, el aprendizaje se concibe como “un acto de
participacién social en una comunidad educativa, el aprendizaje implica la construccién de
significados como el aprender a hacer a través de la practica, la generacién de una identidad y la
afiliacion a una determinada comunidad” (Wenger, 2001) esto le implica a los sujetos

involucrado una transformacidn de su propia practica.

Esta responsabilidad se amplia, no solo implica asumir un compromiso para con la sociedad y sus
problematicas, sino de participar de manera colaborativa a través de emprender acciones que
contribuyan en dos direccion siendo ésta la primera y la segunda al fortalecer su propio proceso
de formacidn, en este sentido los proyectos de intervencién contribuyen en el fortalecimiento en
la formacién de los estudiantes desde una perspectiva integral, donde estudiantes, docentes y
sociedad en general constituyen una triple alianza en la construccion y reconstruccion de

comunidades de aprendizaje.

El proceso educativo ya no es exclusivo de los espacios aulicos institucionalizados, se habla de
una participacion activa en situaciones problematicas y adquisicion de experiencias, donde cada
aprendiente requiere de un tipo de atencidn a partir de sus caracteristicas. La investigacién como
elemento integrado a la formacion universitaria también estd inmersa en el desarrollo de los
proyectos de intervencion. En especifico la investigacion-accion se desarrolla como una forma de
vincular, a través de diversas formas de intervencion en la realidad (practica profesional, servicio

social y proyectos de intervencion social) y por ende de fortalecer los procesos de formacién.



La intervencion universitaria se sustenta en la propuesta de la cognicion situada, que establece
que “el conocimiento es situado, es parte y producto de la actividad, el contexto y la cultura en
que se desarrolla y utiliza” (Diaz, 2003:2) por lo que la ensefianza destaca la importancia de la
actividad y el contexto para el aprendizaje y reconoce que el aprendizaje escolar es ante todo, un
proceso de enculturacion en el cual los estudiantes se integran gradualmente a una comunidad o

cultura de précticas sociales, durante todo el desarrollo de su instruccién escolar.

Se enfatiza en “las formas de comprension y participacion de los sujetos como actividad conjunta
[...], como un proceso multidimensional de apropiacion cultural, ya que se trata de una
experiencia que involucra pensamientos, al afectividad y la atracciéon” (Baquero, 2000 citado por
Diaz, 2003:4). Consolidando la funcionalidad de lo aprendido y el aprendizaje en escenarios
reales, en colaboracion con personas con necesidades y emociones, desdibujando los limites entre
la autoridad delegada al docentes y donde el estudiante se involucra y participa de manera activa

y participativa.

Involucra la participacion en procesos en los cuales el dialogo, la discusion grupal y la
cooperacion son centrales para definir y negociar la direccion de la experiencia de aprendizaje.
Desde esta postura el docente es considerado un mediador entre el estudiante y la cultura a través
de su propio nivel cultural, como por la significacion que asigna al curriculum en general, y el
conocimiento que transmite en particular, y por las actitudes que tiene hacia el conocimiento o
hacia una parcela especializada del mismo; su participacion no se centra exclusivamente en crear
las facilidades sino en mediar y orientar el proceso y/o desarrollo de los proyectos de

intervencion.

El estudiante por su parte se involucra de manera activa en su proceso de formacion, a través de
su participacion en los proyectos de intervencion se fortalece el desarrollo de su formacion
integral e integrada, el logro de las competencias profesionales integradas, cuyos elementos son

articulados desde la responsabilidad social universitaria.



1 METODOLOGIA

El Programa Institucional de Intervencion Universitaria Tyanaihmi se implementd como un
proyecto institucional consistente en 4 etapas. En la actualidad, los resultados mas relevantes se
han obtenido en aquellos proyectos implementados en la zona serrana, en la zona norte del estado
y en la capital del mismo, a continuacién se describen de manera general los objetivos de cada

una de ellas y algunos de los resultados obtenidos desde 2011 a la fecha.

Para operar este programa, la Secretaria de Docencia a través de la Direccion de Programas
educativos establece 4 grandes etapas para la implementacion, operacién y evaluacion del

programa de intervencion universitaria.

Primera etapa: Identificacion de las necesidades sociales de referencia como base para la

elaboracion de diagndésticos de las problematicas por area de conocimiento.

v En esta etapa se identificaron mas de 25 proyectos que se desarrollaban en las areas de
Ciencias sociales y humanidades, econdémico administrativas, basicas e ingenierias y en el
area de la salud.

v 93 docentes que participaban en dichos proyectos fueron invitados a elaborar diagndsticos y
posibles estrategias de intervencion de las problemaéticas detectadas, asi como el impacto de
dichas acciones en la formacion del estudiante.

v’ Para organizar a los equipos, se integraron comisiones académicas por area con los docentes
responsables o que participan en algun proyecto de tipo social.

v Los responsables de proyectos presentaron a los pares académicos y a los estudiantes
participantes, las principales actividades que realizan como estrategia de formacién integral.

v Se identificaron las problematicas que se atienden desde mas de una disciplina y con
objetivos comunes, con el fin de organizar las actividades, optimizar recursos y no duplicar

esfuerzos.

Segunda etapa: Elaboracion de protocolos de intervencion con la metodologia del marco légico

para su presentacion en el 1ler. Coloquio de intervencion universitaria.



<\

Se capacitaron a 120 docentes de las Areas de la Salud, Ciencias Sociales y Humanidades,
Ciencias Basicas e ingenierias y Ciencias Bésicas e ingenierias a través de la invitacion de
expertos nacionales e internacionales en la metodologia para el disefio de proyectos de
intervencion universitaria.

Se establecio una metodologia para la elaboracion de protocolos de intervencion en donde se
incluyen entre otros elementos: Estudios de factibilidad, pertinencia, alcances, disciplinas que
intervienen, financiamiento, necesidades, capital humano, impacto en la formacion de los
estudiantes y en la poblacion objetivo, asi como tiempos para su ejecucion.

Se realizo el Primer Coloquio Institucional de Intervencion Universitaria “Tyanaihmi”

En el Coloquio se presentaron 29 protocolos de intervencion.

Con el financiamiento de la Secretaria de Educacion Publica a través de la Subsecretaria de
Educacion Superior y de la Direccion General de Educacion Superior, se dieron los primeros

pasos en la compra de insumos necesarios para realizar lo anterior.

Tercera Etapa: Implementacion, operacion, seguimiento y evaluacién de los proyectos de

intervencion del Programa Institucional para la Intervencion Universitaria “Tyanaihmi”

v

v

Al momento, se han logrado implementar 19 proyectos de intervencion universitaria en la
Institucion.

Las Areas académicas con mayor participacion e impacto son las de Ciencias de la Salud y
las de Ciencias Sociales y Humanidades.

Se han implementado estos proyectos en distintas zonas del estado, por mencionar algunos:
Presidio de los Reyes, municipio de Ruiz Nayarit, Potrero de la Palmita, municipio de El
Nayar, la cabecera municipal del municipio de Acaponeta, en el municipio de Tecualay en la
capital del estado; Tepic, Nayarit;

Los programas educativos que mas estudiantes incorporan a sus proyectos son: Ciencias de la
Educacion, Ciencias de la comunicacion, Ciencia Politica, Filosofia, el Profesional Asociado
en Puericultura, Cultura Fisica y Deporte, Quimico Farmacobidlogo, Nutricion, Turismo y
Economia.

El programa ha realizado actividades masivas en distintas zonas del estado, atendiendo a la

poblacion en general con diferentes disciplinas.
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Cuarta Etapa: Divulgacion de resultados y evaluacion del impacto del programa.

v’ Para este efecto, la institucion ha publicado en distintos medios de divulgacién académica
local, regional y nacional.

v' Al momento, se trabaja en la produccién de capsulas informativas en los medios de
comunicacion con que cuenta la Universidad.

v Se han publicado una serie de articulos, en distintas revistas académicas nacionales, a la vez
que se gestiona el recurso para la publicacion de libros sobre las experiencias de los distintos

proyectos que integran el programa.

2.1  Descripcién del problema

En la conferencia mundial sobre la Educacion Superior — 2009 “La nueva dinamica de la
educacion superior y la investigacion para el cambio social y el desarrollo” con Sede en la
UNESCO, celebrada en Paris Francia en el mes de Julio del citado afio; se suscribe y reconoce a
la educacion superior como bien puablico, responsable socialmente, que contribuye a la
comprension de problemas polifacéticos con dimensiones sociales, econémicas, cientificas y

culturales, asi como la capacidad de hacerles frente.

La educacion superior se enuncia en el documento, deberia asumir el liderazgo social en materia
de creacion de conocimientos de alcance mundial para abordar retos mundiales, entre los que
figuran la seguridad alimentaria, el cambio climatico, la gestion del agua, el dialogo intercultural,

las energias renovables y la salud publica.

En este contexto, las universidades asumen cada vez en mayor medida esta responsabilidad
social, sin embargo no en todos los casos ni en todos los tiempos las estrategias utilizadas han
sido las mas adecuadas; las politicas, tendencias y modelos educativos, suponen que las
universidades se desenvuelven en escenarios politicos, econdmicos, sociales y culturales
similares; supuesto que aunque no carece de buenas intenciones, dificulta su implementacion y
por consecuencia, el cumplimiento de la pertinencia a que se refiere la declaracion mundial sobre

la educacion superior de la UNESCO.
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Nuestra institucion considera desde el disefio de sus proyectos curriculares, las problematicas
sociales de referencia y las necesidades del entorno como punto de partida para la construccion
de los perfiles de egreso, lineas de formacion y planes de estudio, sin embargo; luego de un largo
proceso de discusion a través de grupos multidisciplinarios, se ha concluido que las acciones y
estrategias de solucidn, no son suficientes pues son abordadas de manera individual y no integral
por los programas educativos sin apoyo de otras areas de conocimiento que pudieran fortalecer su

intervencion.

En un primer momento, la institucion ha puesto en marcha una serie de proyectos que involucran
a la administracion central, programas educativos, comités curriculares, estudiantes y sociedad en
general... (Cuél ha sido el impacto del Programa Institucional de Intervencion Universitaria

Tyanaihmi en los estudiantes de la Universidad Auténoma de Nayarit y sociedad en general?
2.3 Objetivo

Evaluar los resultados obtenidos con la implementacién del Programa Institucional de

Intervencién Universitaria Tyanaihmi en la formacion integral del estudiante.
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1. RESULTADOS

Una vez identificados los proyectos de intervencion que se trabajaban en la institucion, se
constituyeron comisiones por &rea académica, con el fin de organizar por equipos a los grupos de
estudiantes y maestros. La finalidad era obtener informacion relacionada con la actividad que
realizan, la poblacion objetivo, el impacto social, los programas educativos que intervenian y su

contribucion a la formacion integral del estudiante.

Como se ha mencionado, lo anterior fue presentado en el Primer Coloquio Institucional de
Intervencion Universitaria Tyanaihmi; los proyectos fueron divididos por tipo de intervencion y
presentados en diferentes paneles disefiados para este fin. Se agruparon en Intervencién en salud,
en donde participaron las licenciaturas de Quimico Farmacobidlogo, Odontologia, Cultura Fisica
y Deporte, Nutricion, Psicologia y algunos estudiantes de los programas educativos de

Enfermeria y Medicina Humana.

En Intervencion Educativa, dos programas son los que participaron con un gran ndmero de
docentes y estudiantes: La licenciatura en Ciencias de la Educacion y el Profesional Asociado en
Puericultura. Referente a la intervencion ambiental, los programas que participan principalmente
son los que integran el Area de Ciencias Bésicas e Ingenierias en donde se imparten las
Ingenierias en Control y Computacion, Electrénica, Quimica, Mecénica y el programa de la
Licenciatura en Matematicas; de igual manera se incluy6 a docentes y estudiantes de la Unidad
Académica de Economia en donde ademas se imparten Informatica y Sistemas con el proyecto de

desechos electrénicos.

Tanto en los proyectos de intervencion cultural y en intervencion cultura juridica y democratica,
participan docentes del Area de Ciencias Sociales y Humanidades, principalmente de los
programas de la Licenciatura en Derecho, Ciencia Politica, Filosofia, Linguistica Aplicada y

Comunicacion y Medios.
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3.1 Los programas con mejores resultados:

Maés de la mitad de los proyectos mencionados han logrado consolidarse, cada periodo escolar
incorporan a nuevos docentes y mas integrantes ademéas de ir mejorando dia con dia en la
planeacion y ejecucion de las estrategias planteadas para estos fines. El éxito de estos equipos ha
sido en primera instancia gracias al apoyo que reciben de las coordinaciones de su programa
académico; quienes a su vez, someten a consideracion de sus comités curriculares las propuestas

presentadas por los docentes responsables de su conduccién.

La suma de esfuerzos de las distintas dependencias y Secretarias de la UAN, han facilitado la
obtencion de informacion sobre convocatorias para la obtencion de recursos otorgados por las
dependencias publicas federales dependientes del Gobierno de la Republica, del Estado y del
Municipio; cada vez un mayor nimero de personas se integran para elaborar proyectos que
cumplan con las bases de estas convocatorias con el fin de financiar las actividades propias del

programa Tyanaihmi.

Gracias a lo anterior, muchos de los estudiantes que participan de manera activa en la
intervencion, reciben apoyos econdmicos por esta actividad de recurso etiquetado para estos fines
por SEP. Recursos obtenidos a través del Programa de Apoyo al Fortalecimiento Profesional
(PAFP), al Programa de al Desarrollo la Educacion Superior (PADES) y al Programa Integral del
Fortalecimiento Institucional (PIFI) principalmente, con ellos se han financiado transportes,
combustible, peajes, alimentacién y hospedaje de los equipos de docentes y estudiantes que
colaboran en ellos, asi como materiales, tecnologia, insumos y un sin ndmero de articulos

necesarios para la operacion de los programas y de apoyo a la poblacion objetivo.

Los proyecto de intervencion ambiental del parque ecolédgico, Didlogo de Saberes y el de
intervencion en salud, han impactado de manera muy significativa en las zonas geogréaficas en
que se desarrollan, el primero con sede en la Ciudad de Tepic Nayarit, el de didlogo en la zona
serrana de nuestro estado y el de salud; ha iniciado en esta primera etapa visitando diferentes

municipios de la zona Costa Norte de Nayarit.
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Por mencionar 3 ejemplos de los proyectos de intervencion y su impacto, a continuacion se

describen algunos conceptos basicos y su impacto a raiz de su implementacion.

3.2.  Campamento de promocion cultural, educacion y recreacion; parque

ecologico

En esta primera etapa participaron un gran numero de docentes con diversas propuestas. En cada
proyecto, el minimo de estudiantes que participa formalmente es de 26, el proyecto
“Campamento de Promocioén cultural, educacion y recreacion; parque ecoldgico” incorpora en un
ciclo escolar hasta 80 estudiantes, entre prestadores de servicio social, jovenes que colaboran con

précticas profesionales y otros tantos que simpatizan con la idea del proyecto.

Por mencionar un par de datos; el Campamento de promocion cultural, educacién y recreacién
del parque ecoldgico, reporta un impacto en al menos 29 colonias de la capital Nayarita,
recibiendo la visita de poco més de 200 familias que llevan a sus hijos a participar en las
actividades que ahi se desarrollan.

Este proyecto nace como a iniciativa de académicos y estudiantes del Area de Ciencias Sociales y
Humanidades, interesados en enfrentar carencias culturales y recreativas locales, a través de
estrategias formativas, educativas y ludicas, con el objetivo de impactar grupos sociales que se

concentran en el parque.

El Campamento se instala en el Parque Ecoldgico de Tepic, con materiales, equipo audiovisual y
mobiliario, para el desarrollo de las actividades culturales y recreativas con una orientacion
humanista, alternativa y sustentable. Se basa en incorporar a estudiantes y académicos de los
diferentes campos disciplinarios de la Universidad Auténoma de Nayarit, con lo que se quiere

lograr que:

v" Se vinculen con el entorno social, ampliando su concepto de realidad.
v’ Fortalezcan sus saberes formativos y axioldgicos (valores) de los estudiantes.

v Corroboren las competencias profesionales adquiridas en su aprendizaje.
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v' Desarrollen una perspectiva humanista y solidaria con el quehacer universitario.
v/ Generen un proceso identitario con su entorno, de manera especifica con la poblacion

local.

En este proceso, se busca que los estudiantes sean sujetos reflexivos y comprometidos con su
entorno, que reconozcan en €l parte de su proceso de formacion profesional, asi como fomentar la

solidaridad.

En tanto que este proyecto lleva a cabo actividades culturales, que implica conduccién de grupos,
evaluacion educativa, estrategias de difusidn, organizacion y vinculacion, se estima que los
prestadores de servicio social, practicantes y estudiantes en general, deben tener un perfil
profesional de los programas académicos de Ciencias de la Educacion, Ciencia politica,
Puericultura, Comunicacion y Medios o Psicologia.

3.3. Comunidad de dialogo de saberes

El proyecto inicid con la realizacion de visitas de reconocimiento a la comunidad, con la
exploracién del lugar, el equipo comenzd la tarea de interactuar con sus habitantes y a conocer
los sitios principales para fines educativos, de salud, ceremoniales, de convivencia cotidiana y
politicos de los pobladores; se reconoci6é asimismo el estado general de la infraestructura publica
de la que disponen, asi como las caracteristicas generales de las viviendas.

A partir de entonces, se procedio a realizar un diagndstico comunitario participativo (respaldado
con la informacion estadistica, documental y bibliografica, con la realizacién de nuevas
entrevistas y observacion etnogréafica), para el cual fue necesario llevar a cabo reuniones en las
que se trabajo lo referente a la historia de la comunidad, sus patrimonios, problematicas y la
jerarquizacion de las mismas. Para poder jerarquizar, se decido realizar el ejercicio en dos
talleres: en el primero de ellos se trabajé en asamblea plenaria; en el segundo, a partir de un
equipo de hombres y otro de mujeres, con la finalidad de validar los resultados de la primera

sesion mediante la contrastacion de los resultados.
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Es importante sefialar que, al cabo de esas reuniones se entendid que la presencia que se lograba
era mayoritariamente de adultos varones, quedando la voz de las mujeres y de los jovenes
marginada, mientras que la de los nifios era simplemente inexistente. Esto daria lugar a la
modificacion de la estrategia metodoldgica, para en la siguiente etapa del diagndstico operar a

partir de comisiones sectoriales: de jovenes, mujeres, nifios y asamblea general.

Se han elaborado a la fecha, propuestas para impulsar talleres de talabarteria y carpinteria
(proyectos presentados ante la Comisién de Desarrollo Indigena), un proyecto para recuperacion
de musica tradicional (presentado igualmente ante CDI), otra iniciativa para instalar una
deshidratadora de frutas (presentado y ya aprobado por el Instituto Nacional de Desarrollo Social
INDESOL). Actualmente se disefia un nuevo proyecto para instalar una empresa comunitaria de
carpinteria (acudiendo a fondos del Instituto Nacional de la Economia Social INAES).

3.4 Atencion comunitaria en problematicas de salud. Zona norte del estado de

Nayarit.

La aplicacion del proyecto se realizd en el municipio de Acaponeta, el cual cuenta con 36,572
habitantes y un total de 9,716 viviendas habitadas en el municipio. En cuanto a los servicios de
salud, el 19.16% de la poblacion no cuenta con servicios médicos, ya que no son derechohabiente
del IMSS, del ISSSTE o del Seguro Popular. Al respecto puede observarse que casi una de cada
cinco personas no goza de dicho servicio fundamental, por lo que resulta apremiante trabajar en

este rubro.

La intervencion universitaria se llevd a cabo durante el mes de octubre del 2014 en dicho
municipio, presenta una serie de problemas sociales relacionados con violencia, adiccion y salud,

por lo que se realizaron actividades de prevencion, diagndstico y atencidn a estas problematicas.
Para trabajar el proyecto se cont6 con la participacion de 150 estudiantes de tres programas

academicos: dos del area de Ciencias de la Salud (Cultura Fisica y Deportes y Nutricion) y uno

del area de Ciencias Sociales y Humanidades (Psicologia).
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Después de definir la estrategia de trabajo, se establecieron las actividades para trabajar las

problematicas de salud mas frecuentes en la poblacion:

e Instalacion de modulos de atencion nutricional, de evaluacion del desempefio fisico y
stand de conductas sexuales de riesgo.

e Talleres con la comunidad en los que se trataban temas de problemas nutricionales, mitos
y realidades de los productos ligth, actividad fisica en la vida diaria, sexualidad
responsable y usos de métodos anticonceptivos.

e Consulta nutricional y emision de planes de alimentacion

e Emisidn de planes de activacion fisica

e Evaluaciones del desempefio fisico y emisidn de planes de activacion fisica y deportiva.

Los estudiantes de Nutricion realizaron acciones de atencion nutricional, tales como diagnosticos
antropométricos, evaluacion del paciente y elaboracion de planes de alimentacién y

concientizacion a 300 pacientes de la comunidad.

Esta actividad ayudé a que los estudiantes desarrollaran las competencias disciplinares marcadas

en su perfil con relacion a la elaboracion de “planes de alimentacion para prevenir y mejorar el
estado de salud del paciente a través de los diferentes métodos tales como antropometria, dieto
calculo, en base al conocimiento de habitos y patrones alimenticios en las diferentes etapas de la
vida, tanto en el ambito comunitario e institucional como privada, con alto sentido de
responsabilidad y con compromiso ético-social” (proyecto curricular de Licenciatura en
Nutricion, UAN 2012).

Los estudiantes de Cultura Fisica y Deportes emitieron recomendaciones de activacion fisica
individualizada: Valoracion del rendimiento fisico que permita dar recomendaciones de
actividades fisicas especificas de acuerdo a las caracteristicas de la persona, lo cual favorecio al
desarrollo de la competencia establecida en su perfil con relacion a “proponer, elaborar y dirigir
programas de activacién fisica que ayuden a prevenir enfermedades relacionadas con problemas

de la obesidad, diabetes, cardiovasculares y cronico degenerativas, a través del conocimiento de
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la psicologia, morfologia del cuerpo humano y nutricion, que le ayuden a mejorar la calidad de

vida” (proyecto curricular de Cultura Fisica y Deporte, UAN 2009).

Los jovenes del area de Psicologia que participaron en el proyecto atendieron problematicas
relacionadas con conductas de riesgo, analisis de la informacidn acerca de la sexualidad, mitos,
acceso a los servicios de salud, iniciacion sexual, embarazos no planeados, infecciones de
transmision sexual y abortos. Con estas actividades, los estudiantes fortalecieron habilidades
mencionadas en su perfil de egreso relacionadas con el mostrar una “actitud de apertura, critica y
analitica ante los fendmenos de la realidad, desarrollando un sentido de disciplina ante el trabajo,
asi como de solidaridad y compromiso con la poblaciéon que necesite y demande sus servicios

profesionales” (proyecto curricular de Licenciatura en Psicologia, UAN 2012).
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V. CONCLUSIONES Y DISCUSION

El programa institucional de intervencion universitaria, es solo una de las estrategias que la UAN
ha implementado para fortalecer la formacion integral de los estudiantes, en el afio 2012; la
mayoria de los proyectos curriculares sufrieron cambios importantes debido a un proceso de

actualizacion curricular encabezado por la administracion central.

Los planes de estudios fueron evaluados por docentes, estudiantes, empleadores y expertos con la
opinién de actores sociales que enfatizaron la importancia de la funcion social de la universidad,
debido a esto; los comités curriculares de cada programa redefinieron las problematicas sociales
del entorno de las cuales se desprenden los propésitos de formacién de cada oferta educativa,
definen sus perfiles de egreso, fortalecen sus lineas de formacion y a través de la
conceptualizacion de saberes teoricos, practicos y formativos, se disefian unidades de aprendizaje

utiles, pertinentes, factibles y actuales que se reflejan en nuestros mapas curriculares.

A menudo se cree que el programa de intervencion universitaria orienta sus esfuerzos solamente
hacia el &mbito social, sin embargo; la institucion ha priorizado la formacion estudiantil in situ y
que esta a su vez sirva para mejorar las condiciones del entorno. Sin duda, no es suficiente lo que
se ha realizado pero el proceso ha iniciado, la siguiente etapa del tyanaihmi es que en cada
programa educativo, en cada academia, en cada cuerpo académico, se establezcan estrategias para
el fortalecimiento de esta formacidn, impactando en consecuencia en nuestro entorno y
contribuyendo en la bldsqueda de una sociedad mas justa, equitativa y con satisfactores minimos

que le permitan tener una mejor calidad de vida.

Los estudiantes y docentes involucrados en estas acciones, han logrado trascender de las aulas y
gozan de reconocimiento entre la poblacion nayarita y entre los universitarios, cada vez son mas
los jovenes gue se interesan por involucrarse en estos proyectos y sin duda, en el corto plazo el
programa estard dando resultados mucho maés tangibles, generard profesionistas comprometidos
con su entorno pero sobre todo con las competencias suficientes para desempefiar de mejor

manera su profesion.
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